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Rozdziat 3.
Interesariusze strategii

Do kategorii interesariuszéw niniejszej strategii rozwiazywania probleméw spolecznych
zaliczy¢ mozna wszystkie podmioty, zaréwno instytucjonalne jak i personalne, grupy i osoby,
ktore z jednej strony moga oddzialywac¢ na realizacje celéw strategii, a z drugiej strony, na ktore
to strategia moze wplywac.

Tak wicc interesariuszami strategii rozwigzywania problemoéw spolecznych sa wszystkie te
podmioty, ktére w jakikolwiek sposdb, w sposob bezposredni, jak 1 posredni sa zwiazane z
realizacja polityki spolecznej na terenie Powiatu. Sa to m.in. spotecznosci lokalne poszczegdlnych
gmin i miast wchodzacych w sklad Powiatu, dzialajace tam organizacje pozarzadowe, wladze
samorzadowe (gmin i Powiatu). W szerokim rozumieniu interesariuszami sq przede wszystkim
wszyscy mieszkaficy zyjacy na terenie Powiatu, ale do grona interesariuszy mozna réwniez
zaliczy¢ instytucje rzadowe, ktore maja wplyw na realizacje polityki spolecznej na obszarze
Powiatu. Sq nimi réwniez wolontariusze zaangazowani w rézne projekty spoleczne, media
lokalne oraz tzw. liderzy opinii oddzialujacy na spotecznosci lokalne zaréwno na poziomie calego
Powiatu, jak i w poszczegdlnych jego jednostkach samorzadowych. Do grona tego zaliczy¢
mozna réwniez przedstawicieli biznesu 1 przedsigbiorcow, ktérzy prowadza dziatalnosé
gospodarcza na terenie Powiatu. W ramach spolecznej odpowiedzialnosci biznesu przedstawiciele
sektora przedsigbiorstw (zaréwno panstwowych jak prywatnych) w swojej dziatalnosci
ekonomiczno-biznesowej dobrowolnie uwzglednia¢ powinni konieczno$¢ realizacji interesow
spolecznych, a zwlaszcza dba¢ o relacje z réznymi grupami interesariuszy, wsrod ktorych sa
réwniez ich pracobiorcy.

Nalezy réwniez w tym miejscu podkreslié, ze niezwykle istotne jest, aby wszyscy
interesariusze, na miare swojej pozycji spolecznej i mozliwosci realnego oddzialywania zostali
wlaczeni w proces wdrazania strategii 1 realizacji wyznaczonych w jej ramach celéw — zaréwno
operacyjnych jak i strategiicznych. Tylko zgodna kooperacja interesariuszy moze zapewnic
optymalna efektywnos§¢ w realizacji poszczegdlnych etapoéw strategii zapisanych w  jej
harmonogramie.

Gloéwnymi interesariuszami instytucjonalnymi strategii rozwigzywania probleméw spolecznych w
Powiecie sa:

Starosta Stargardzki i podlegle mu jednostki wewn. Starostwa, zwlaszcza:
e Wydzial Budzetu Starostwa Powiatowego w Stargardzie,
e Biuro Polityki Spolecznej Starostwa Powiatowego w Stargardzie,
e Wydzial Oswiaty, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego w Stargardzie,

Dom Pomocy Spotecznej w Dolicach;

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stargardzie;

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Chociwlu;

Osrodek Pomocy Spotecznej w Dolicach;

Osrodek Pomocy Spolecznej w Dobrzanach;

Osrodek Pomocy Spotecznej w Insku;

Osrodek Pomocy Spotecznej w Marianowie;
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Osrodek Pomocy Spotecznej w Stargardzie;

Osrodek Pomocy Spotecznej w Suchaniu;

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Stargardzie

Powiatowa Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego w Stargardzie;

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Stargardzie;

Powiatowa Spoteczna Rada ds. Os6b Niepelnosprawnych w Stargardzie;

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stargardzie,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stargardzie,

Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie,

Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci Starostwa Powiatowego w Stargardzie,
Samodzielny Publiczny Wielospecjalistyczny Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Stargardzie,
Prezydent i rada miasta Stargard,

Rady, burmistrzowie i wéjtowie gmin: Chociwel, Dobrzany, Dolice, Ifisko, Kobylanka,
Marianowo, Stara Dabrowa, Stargard, Suchan.

Ze wzgledu na potencjalnych beneficjentéw realizacji celéw strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych do gtéwnych grup interesariuszy nalezy zaliczy¢:

- poszukujacych pracy,

- osoby pozostajace w stabej kondycji ekonomicznej,

- niepelnosprawni oraz osoby zaangazowane w opieke nad nimi,

- seniorzy i osoby zaangazowane w opieke nad nimi,

- osoby doswiadczone problemem sieroctwa, przemocy domowej i bezdomnosci,

- osoby doswiadczajace skutkéw uzaleznienia innych osoéb,

- poszukujacy efektywnej opieki zdrowotnej w wielu wymiarach,

- osoby nie radzace sobie w sprawach edukacyjnych oraz opiekuniczo-wychowawczych.
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