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Rozdział 3. 

Interesariusze strategii 

 

 

Do kategorii interesariuszów niniejszej strategii rozwiązywania problemów społecznych 

zaliczyć można wszystkie podmioty, zarówno instytucjonalne jak i personalne, grupy i osoby, 

które z jednej strony mogą oddziaływać na realizację celów strategii, a z drugiej strony, na które 

to strategia może wpływać. 

Tak więc interesariuszami strategii rozwiązywania problemów społecznych są wszystkie te 

podmioty, które w jakikolwiek sposób, w sposób bezpośredni, jak i pośredni są związane z 

realizacją polityki społecznej na terenie Powiatu. Są to m.in. społeczności lokalne poszczególnych 

gmin i miast wchodzących w skład Powiatu, działające tam organizacje pozarządowe, władze 

samorządowe (gmin i Powiatu). W szerokim rozumieniu interesariuszami są przede wszystkim 

wszyscy mieszkańcy żyjący na terenie Powiatu, ale do grona interesariuszy można również 

zaliczyć instytucje rządowe, które mają wpływ na realizację polityki społecznej na obszarze 

Powiatu. Są nimi również wolontariusze zaangażowani w różne projekty społeczne, media 

lokalne oraz tzw. liderzy opinii oddziałujący na społeczności lokalne zarówno na poziomie całego 

Powiatu, jak i w poszczególnych jego jednostkach samorządowych. Do grona tego zaliczyć 

można również przedstawicieli biznesu i przedsiębiorców, którzy prowadzą działalność 

gospodarczą na terenie Powiatu. W ramach społecznej odpowiedzialności biznesu przedstawiciele 

sektora przedsiębiorstw (zarówno państwowych jak prywatnych) w swojej działalności 

ekonomiczno-biznesowej dobrowolnie uwzględniać powinni konieczność realizacji interesów 

społecznych, a zwłaszcza dbać o relacje z różnymi grupami interesariuszy, wśród których są 

również ich pracobiorcy. 

Należy również w tym miejscu podkreślić, że niezwykle istotne jest, aby wszyscy 

interesariusze, na miarę swojej pozycji społecznej i możliwości realnego oddziaływania zostali 

włączeni w proces wdrażania strategii i realizacji wyznaczonych w jej ramach celów – zarówno 

operacyjnych jak i strategiicznych. Tylko zgodna kooperacja interesariuszy może zapewnić 

optymalną efektywność w realizacji poszczególnych etapów strategii zapisanych w jej 

harmonogramie. 

Głównymi interesariuszami instytucjonalnymi strategii rozwiązywania problemów społecznych w 

Powiecie są: 

Starosta Stargardzki i podległe mu jednostki wewn. Starostwa, zwłaszcza: 

 Wydział Budżetu Starostwa Powiatowego w Stargardzie, 

 Biuro Polityki Społecznej Starostwa Powiatowego w Stargardzie, 

 Wydział Oświaty, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego w Stargardzie, 

Dom Pomocy Społecznej w Dolicach; 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Stargardzie; 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Chociwlu; 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Dolicach; 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Dobrzanach; 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Ińsku; 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Marianowie; 
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Ośrodek Pomocy Społecznej w Stargardzie; 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Suchaniu; 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Stargardzie 

Powiatowa Rada Działalności Pożytku Publicznego w Stargardzie; 

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Stargardzie; 

Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych w Stargardzie; 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stargardzie, 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stargardzie, 

Powiatowy Urząd Pracy w Stargardzie, 

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności Starostwa Powiatowego w Stargardzie, 

Samodzielny Publiczny Wielospecjalistyczny Zakładu Opieki Zdrowotnej w Stargardzie, 

Prezydent i rada miasta Stargard, 

Rady, burmistrzowie i wójtowie gmin: Chociwel, Dobrzany, Dolice, Ińsko, Kobylanka, 

Marianowo, Stara Dąbrowa, Stargard, Suchań. 

 

Ze względu na potencjalnych beneficjentów realizacji celów strategii rozwiązywania problemów 

społecznych do głównych grup interesariuszy należy zaliczyć: 

- poszukujących pracy, 

- osoby pozostające w słabej kondycji ekonomicznej, 

- niepełnosprawni oraz osoby zaangażowane w opiekę nad nimi, 

- seniorzy i osoby zaangażowane w opiekę nad nimi, 

- osoby doświadczone problemem sieroctwa, przemocy domowej i bezdomności, 

- osoby doświadczające skutków uzależnienia innych osób, 

- poszukujący efektywnej opieki zdrowotnej w wielu wymiarach, 

- osoby nie radzące sobie w sprawach edukacyjnych oraz opiekuńczo-wychowawczych. 

 


